ULUSLARARASI KREDI

HAREKETLILIGI PROJELERI
- KA171
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KA171 nedir?

KA171 Hareketlilik Turleri

KA171 Hareketlilik Turleri ve Suresi

KA171 Proje Bolgeleri

KA171 Hareketlilik Kisiti Olan Ulkeler

KA171 Hibe Miktari

KA171 Degerlendirme Kriterleri

> Projenin Tasarimi ve Isbirligi Dizenlemelerinin Kalitesi
>  Stratejinin llgililigi

» Etki ve Yayginlastirma

Puanlama Tablosu

Kaliteyi Etkileyen Faktorler

Yeni Erasmus+ Programinin Oncelikleri

Tarkiye’nin Bolgelere Gore 2022 Donemi KA171 Taslak Projeleri
Oneriler

Yapilmamasi Gerekenler

KA171 Yuksekogretim icin Uygulama El Kitabi
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TOPLANTI iCERIGI



KA171 projesi, yuksekogretim 6grenci ve personeline “ortak ulke” olarak adlandirlan bir tlkede
ogrenme ya da mesleki deneyim edinme imkani sunan bir proje ¢esididir.

ICM (International Credit Mobility) olarak da adlandirilan proje eski adiyla KA107 Projesi olarak da
bilinmektedir.

Erasmus+ Ogrenim ve Staj Hareketliligi'nin AB (iyesi Ulkeler ve AB {iyesi olmayan program iilkeleri
(Izlanda, Lihtenstayn, Makedonya, Norveg, Sirbistan ve Turkiye) disinda kalan neredeyse tum Ulkeler
“Ortak Ulkeler” olarak adlandiriimaktadir.

KA107/KA171 proje basvurusu yapilirken, hareketlilik gerceklestirmek istenen Ulkeler belirtilerek
basvuru formunda talep edilen bilgiler saglanir. Degerlendirme streci sonucunda 60 ve Uzeri puan
alinan ulkeler ile 6grenci ve personel hareketliligi gerceklestirilebilir.

Kurum adina Ulusal Ajansa projelere bagvuruyu Uluslararasi lliskiler Ofisi yapar.

KA171 NEDIR?
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KA171 HAREKETLILIK TURLERI




» Proje stiresi 24 ya da 36 ay olabilir.

Ogrenci Ogrenim Hareketliligi

Ogrenci ya da Yeni Mezun Staj Hareketliligi

Personel Ders Verme

Personel Egitim Alma




KA171 ulkeleri

Region 1
Western Balkans
Region 2
Neighborhood East
Region 3
South-Mediterranean Countries
Region 4
Russia
Region 5
Asia

Region 6
Central Asia
Region 7

Middle East
Region 8
Pacific

Region 9
Sub-Saharan Africa

Region 10
Latin America
Region 11
Carribean
Region 12
US & Canada

Albania, Bosnia and Herzegovina, Kosovo, Montenegro

Armenia, Azerbaijan, Belarus, Georgia, Moldova, Ukraine

Algeria, Egypt, Israel, Jordan, Lebanon, Libya, Morocco, Palestine, Syria, Tunisia

Russia

Bangladesh, Bhutan, Brunei, Cambodia, China, DPR Korea, Hong Kong, India, Indonesia, Japan, Korea, Laos, Macao, Malaysia,
Maldives, Mongolia, Myanmar, Nepal, Pakistan, Philippines, Singapore, Sri Lanka, Taiwan, Thailand, Vietnam

Afghanistan, Kazakhstan, Kyrgyzstan, Tajikistan, Turkmenistan, Uzbekistan

Bahrain, Iran, Iraq, Kuwait, Oman, Qatar, Saudi Arabia, United Arab Emirates, Yemen

Australia, Cook Islands, Fiji, Kiribati, Marshall Islands, Micronesia, Nauru, New Zealand, Niue, Palau, Papua New Guinea, Samoa,
Solomon Islands, Timor-Leste, Tonga, Tuvalu, Vanuatu

Angola, Benin, Botswana, Burkina Faso, Burundi, Cameroon, Cape Verde, Central African Republic, Chad, Comoros, Congo, Congo -
Democratic Republic of the, Céte d’Ivoire, Djibouti, Equatorial Guines, Eritrea, Eswatini, Ethiopia, Gabon, Gambia, Ghana, Guinea,
Guinea-Bissau, Kenya, Lesotho, Liberia, Madagascar, Malawi, Mali, Mauritania, Mauritius, Mozambique, Namibia, Niger, Nigeria,

Rwanda, Sao Tome and Principe, Senegal, Seychelles, Sierra Leone, Somalia, South Africa, South Sudan, Sudan, Tanzania, Togo,
Uganda, Zambia, Zimbabwe

Argentina, Bolivia, Brazil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras, Mexico, Nicaragua, Panama,
Paraguay, Peru, Uruguay, Venezuela

Antigua & Barbuda , Bahamas, Barbados, Belize, Cuba, Dominica, Dominican Republic, Grenada, Guyana, Haiti, Jamaica, St Kitts and
Nevis, St Lucia, St Vincent & Grenadines, Suriname, Trinidad & Tobago

United States of America, Canada

v Afrika, Karayip ve Pasifik tilkeleri bdlgesi, 3 farkli bélgeye (Sub-Saharan Africa, Carribean ve Pasific) boliindii!
v Afganistan, Asya’dan Orta Asya’ya gecti!

v Middle East kategorisine Bahrain, Kuwait, Oman, Qatar, Saudi Arabia, United Arab Emirates eklendi!

KA171 PROJE BOLGELERI




Hareketlilik kisiti olan ulkeler

Region 1 : 5 ~
Westar Balkans Albania, Bosnia and Herzegovina, Kosovo, Montenegro
Region 2 s - . 5
Nelghbarhaad East Armenia, Azerbaijan, Belarus, Georgia, Moldova, Ukraine
BeEion:3 Algeria, Egypt, Israel, Jordan, Leb Libya, M Palestine, Syria, Tunisi
South-Mediterranean Countries s, t8YP, % T, SRRNON, DY, MOIOe0: T S18sung, Y0, TUINS

Region 4
eglop Russia
Russia

Region 5 Bangladesh, Bhutan, Brunei, Cambodia, China, DPR Korea, Hong Kong, India, Indonesia, Japan, Korea, Laos, Macao, Malaysia,
Asia Maldives, Mongolia, Myanmar, Nepal, Pakistan, Philippines, Singapore, Sri Lanka, Taiwan, Thailand, Vietnam

Region 6

Cantial Asia Afghanistan, Kazakhstan, Kyrgyzstan, Tajikistan, Turkmenistan, Uzbekistan

Region 7

Middle East Bahrain, Iran, Iraq, Kuwait, Oman, Qatar, Saudi Arabia, United Arab Emirates, Yemen

Region 8 Australia, Cook Islands, Fiji, Kiribati, Marshall Islands, Micronesia, Nauru, New Zealand, Niue, Palau, Papua New Guinea, Samoa,
Pacific Solomon Islands, Timor-Leste, Tonga, Tuvalu, Vanuatu

Angola, Benin, Botswana, Burkina Faso, Burundi, Cameroon, Cape Verde, Central African Republic, Chad, Comoros, Congo, Congo -
Democratic Republic of the, Céte d’Ivoire, Djibouti, Equatorial Guinea, Eritrea, Eswatini, Ethiopia, Gabon, Gambia, Ghana, Guinea,
Guinea-Bissau, Kenya, Lesotho, Liberia, Madagascar, Malawi, Mali, Mauritania, Mauritius, Mozambigue, Namibia, Niger, Nigeria,
Rwanda, Sao Tome and Principe, Senegal, Seychelles, Sierra Leone, Somalia, South Africa, South Sudan, Sudan, Tanzania, Togo,
Uganda, Zambia, Zimbabwe

Region 9
Sub-Saharan Africa

Region 10 Argentina, Bolivia, Brazil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras, Mexico, Nicaragua, Panama,
Latin America Paraguay, Peru, Uruguay, Venezuela

Region 11 Antigua & Barbuda, Bahamas, Barbados, Belize, Cuba, Dominica, Dominican Republic, Grenada, Guyana, Haiti, Jamaica, St Kitts and
Carribean Nevis, St Lucia, St Vincent & Grenadines, Suriname, Trinidad & Tobago

Region 12
US & Canada

United States of America, Canada

v Kirmizi ile renklendirilen iilkelere sadece personel ve doktora seviyesinde dgrenci gonderilebilir.
v Gelen yonlii hareketlilik igin bir kisitlama bulunmamaktadir.
v Kirmizi ile isaretli iilkeler OECD Kalkinma Yardimi Komitesi tarafindan resmi kalkinma yardimi saglanan iilkelerdir.

v DAC (Development Assistance Committee) list of ODA (Official Development Assistance) recipients listesi yildan yila giincelleniyor olsa da,
2022 proje siiresince kirmizi ile isaretli tilkeler kullanilacaktir.



OGRENCI VE PERSONEL HAREKETLILIGI HIBE TUTARLARI

ILAVE HIBE DESTEGI

{Top-up amount)

GELEN OGRENCI AYLIK 800 AVRO AVLIK 260 AVRO
GIDEN BERENCI AYLIK 700 AVRO
Isa.m PERSONEL GUNLUK 140 AVRO i
[ﬁlom PERSONEL GUNLUK 180 AVRO
U
»

14. GUNE KADAR GUNLOK 70 AVRO Giindelik hibe toplamina ilaveten 100 AVRO

15-30. GUNLER GUNLUK 50 AVRO Giindelik hibe toplamina ilaveten 150 AVRO

OGRENCI VE PERSONEL ICIN SEYAHAT DESTEGI

SEYAHAT MESAFESI

STANDART SEYAHAT

YESIL SEYAHAT

10-99 KM 23 AVRO —
100-499 KM 180 AVRO 210 AVRO
500-1999 KM 275 AVRO 320 AVRO
2000-2999 KM 360 AVRO 410 AVRO
[3000-3999 KM 530 AVRO 610 AVRO
14000-7999 KM 820 AVRO -
boo KM ve DAHA FAZLASI 1.500 AVRO -

ifove hibe destedi, KA171 Uygulama El Kitabinda tammianan/tammlianacak olt kategorilere uyan kisilere saglanr.




Proje Tasarimi ve Isbirligi

Tum proje i¢in yalniz bir

Duzenlemelerinin Kalitesi kez cevaplanacaktir

(max.40 puan)

Kalite Degerlendirmesi
*Her bdlge icin toplam =60
*Her kriter icin %50

Stratejinin ilgililigi (max. 40 Her bolge icin Etki ve Yayginlastirma
puan) cevaplanacaktir. (max. 20 puan)

*KA171 Projeleri farkh bagimsiz dis uzman tarafindan degerlendirilir.



» Proje boyunca alici ve gonderen kurumlar olarak sorumluluklarin, rollerin ve gorevlerin siz ve
ortaklariniz arasinda nasil paylastirilacagini ve bunun Kurumlar Arasi Anlasmalarda nasil
tanimlanacagini agiklayiniz.

Hareketlilik projesinin farkl asamalari icin ngorduginuz dizenlemelere ve tedbirlere degininiz:
Katilimcilarin segimi,

Katiimcilara egitim 6ncesinde, sirasinda ve sonrasinda saglanan destek

Tum katiimcilara (6grenciler ve personel) kurumun kendisi ve partner kurum tarafindan

tam taninirlik saglanmasi konusu

o Hareketlilik sonrasinda katilimcilarnn bilgilendiriime ve raporlama sirecleri

O 0 0 VY

» Sosyal yardim ve secim stratejilerine atifta bulundugunuzda, litfen dezavantajl katilimcilar igin 6zel
onlemleri vurgulayin. (Icerme ve Cesitlilik Stratejisi)
*Fewer Opportunities (In accordance with the Inclusion and Diversity Strategy )

rojeniniasanmifven spifigitbuzeniemelennintkalitesi



O Bu bolge ile ilgili planladiginiz projeyi sunun ve ilgili tim yuksekogretim kurumlarinin
uluslararasilasma stratejisi ile nasil iligkili oldugunu aciklayin.

O Duazenlemeyi planladiginiz belirli hareketlilik tarlerine, konu alanlarina ve ayrica bu bolgede
uluslararasi ortaklarla beklenen isbirligi dizenlemeleri hakkinda "Proje yonetimi” boliuminde
uygun sekilde tanimlayamadiginiz diger tum 6zel unsurlardan bahsedebilirsiniz.

O Eger varsa Programla iliskili olmayan Uctinci llkelerdeki yiiksek égretim kurumlari ile dnceki
Isbirligi deneyiminizi detaylandirin.

U Bu projenin bolgede egitim ve/veya arastirma alaninda yeni isbirliklerine nasil katkida bulunmasini
beklediginizi aciklayiniz

Stratejinin Ilgililig




v' Hareketlilik projesinin, katihmcilar, yararlanicilar, uluslararasi ortaklar Ulzerinde ve yerel,
bolgesel ve ulusal duzeylerde beklenen etkisini aciklayin.

v Hareketlilik projesinin sonuclarini yayginlastirmak icin bu bolge ile isbirliginizde alinacak
onlemleri aciklayiniz.

v' Programla iliskili olmayan Uctinci llkelere 6zel dnem veriniz.

Dissemination ! i Y |

------

--------------

------

--------------
N

Etki ve Yayginlastirma




Zayif

Orta

lyi

20 17-20 14-16 13-10 0-9
40 34-40 28-33 20-27 0-19
Basvuru, Basvuru genel olarak Basvuru,

Basvuru, soruda
degerlendirmesi
yapilan tum alanlarla

degerlendirilen
kriterlere tam cevap
vermemekte, eksik

degerlendirilen kriteri tiim kriterleri
lyi derecede aciklamis | cevaplamis olmalidir.
olmaldir. Bazi kiiclk | Cevaplar genel olarak

ilgili olarak tam ve
eksiksiz cevap vermis | lyilestirmelere ihtiyag sorulara uygundur bilgiler igermektedir.
olmalidir. Cevaplar duyulmakla birlikte ancak bazi 6nemli Sorulan sorulara
tim bilgileri ve cevaplar net bilgi ve eksiklikler bulunur. cevap verilimemis
gerekli kanitlar tam gerekli kanitlari Ayrintilarda veya cok az ilgili
olarak agiklamig icermelidir. eksikliklerin oldugu cevap verilmis
olabilir.

veya bilgilerin net
olmadigi, yeterince
aciklanmadigi alanlar
bulunmaktadir.

olmalidir.

Puanlama Tablosu




KALITEYI ETKILEYEN FAKTORLER

Cevaplarin
basvuran ve
ortak kurumlarin
durumlarini
birlikte
yansitmasi

Faaliyetler
boliminde
Ogrencive
Personel faaliyeti
girildikten sonra,
icerikte faaliyetin
tard, yona,
kademesi
hakkinda net bilgi
verilmesi

Program
onceliklerinin
gozetiimesi

iIgili
dokiimanlarin
incelenmesi
(Program
rehberi, A,
Handbook,
Assessment
Guide...)

Programin
Yuksekogretime,
ilgili
bdlgeye/llkeye
6zgu 6nceliklerin
gOzetilmesi ve ilgili
strateji belgelerine
referans verilmesi

Tekrarlardan ve
ilgisiz/hikaye
anlatimdan
kaciniimasi

Hareketlilik kisiti
olan ulkelere
yonelik icerik

bilgisi verilirken

faaliyetin tard,
yonu, kademesi

hakkinda net

bilgi verilmesi




Dahil Etme ve Cesitlilik
Herkese esit firsat ve erisim imkani sunulmasi
Cesitliligin saglanmasi
Engellilik, saglik problemleri, sosyal engeller, kiltirel
farklilklar, cografi engeller, ayrimcilik kaynakli engeller,
ekonomik engeller vb.

iklim, Cevre ve Sirdiiriilebilirlik
Konuyla ilgili farkindalik saglanmasi ve uygulanmasi
Enerji kullanimini azaltma, karbon ayak izi
emisyonlarini telafi etme, strdurilebilir gida ve
ulasim seceneklerini tercih etme

Dijital Donusiim
Tum alanlarda dijital teknolojilerin kullanilmasi Fiziksel
hareketlilik ve sanal araglarin birlikte kullanimi, sanal
isbirligi vb.

Aktif Katilim
Genglerin yasamlarini etkileyen konular
hakkinda bilgi ve farkindalik olusturulmasi

Yeni Erasmus+ Programinin Oncelikler;i




EUROPEAN

GREEN
DEAL

KAT71

Proje fikrinin faaliyetlerinde

Projenin dahil etme ve cesitlilik prensibine uygun
Cevre dostu uygulamalara yer olarak; farkli kesimlerden katihmcilarin, imkarn Kisit
vermesi, ¢cevresel sorunlara dikkat kisilerin, faaliyetlere erisimlerinin
gekmes/' sag’/anmaS/

Proje kapsaminda
farkl 6grenme
araclarinin
(sanal/uzaktan ve/veya
karma) ve dijital
platformlarin
kullaniminin tegvik
edilmesi dijital
becerilerin ve dijital
egitim iceriklerinin
geligtiriimesi

Yuksekogretim projelerinde:




Turkiye’nin Bolgelere gore
2022 Donemi KA171 Taslak Butcesi

Caribbean (Region 11); 44.472,39 €; 1%
US and Canada (Region 12); 214.826,54 €; 3%
Latin America (Region 10);
21496504 €;3%

Western Balkans (Region 1);
1.297.409,63 €; 18%

Sub-Saharan Africa (Region 9);

1.862.829,79 €; 26% i
Neighbourhood East (Region 2);

831.148,45€; 12%

Asia (Region 5); 651.570,25 €; 9%

i Russian Federation (Region 4);
Pacific (Region 8); 484,900,19 €; 7%
68.017,27 €; 1%

Middle East (Region 7); 56.937,33 €; 1%

Central Asia (Region 6);
173.276,75 €; 3%



2021-2027 Donemi EU hedefleri ile ilgili
olarak ihtiyva¢c duyulacak ulke kategorileri

Region 5 - Asia

Region 8 - Pacific

Region 9 - Sub-Saharan
Africa

Region 10 - Latin America

China, DPR Korea, India, Indonesia, = = Malaysia, Maldives, Mongolia,
Pakistan, Philippines, Sri Lanka, Thailand, Vietnam
High income countries: Brunei, Hong Kong, Japan, Korea, Macao, Singapore, Taiwan
Cook Islands, Fiji, Kiribati, Marshall Islands, Micronesia, Nauru, Niue, Palau, Papua New Guinea, Samoa,
Solomon Islands, Timor-Leste, Tonga, Tuvalu, Vanuatu
High income countries: Australia, New Zealand
Botswana, Burkina Faso, Burundi, Cameroon, Cape Verde, |

Congo, « : Cote d'Ivoire, Equatorial Guinea, |
Eswatini, Ethiopia, Gabon, Gambia, Ghana, Guinea, Kenya,
, Mali, Mauritania, Mauritius, Namibia, Niger, Nigeria,
Senegal, Seychelles, , South Africa, South Sudan, Sudan,
Zimbabwe

Argentina, Bolivia, Brazil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Guatemala, Honduras, Mexico,
Nicaragua, Panama, Paraguay, Peru, Uruguay and Venezuela

High income countries with a budget ceiling
Other countries with a budget ceiling

Migration priority countries

Migration priority countries + Least developed countries



Hareketliligin hedeflerini acik¢a belirtin. (Amaciniz yetenekleri cekmek mi? Arastirma amaclar mi? Personel gelisimi igin
firsatlar mi? Vb.)

O bolgeyi/ulkeyi segme sebebinizi aciklayin. Bu bolge/llke ile isbirligini destekleyen herhangi bir kurumsal politika var mi?
Bu bolge/ulke veya yuksekogretim kurumu ile 0zellikle guclu bir igbirligi mevcut ise belirtin.

Hareketlilik projesinin kurumunuzun ve ayni zamanda partner kurumun uluslararasilasma stratejisiyle neden ilgili oldugunu
aciklayiniz.

Uluslararasilasma stratejiniz egitim, inovasyon ve girisimcilik alanlarinda ortakliklar kurmaya odaklaniyor mu?

Secilen ortaklarin profili hakkinda 'Olculebilir bilgi' saglamaya calisin.

Projenin belirtilien alanda yaratacagi buyuUklik ve etkiyi, ilgili fakultelerin/bdlimlerin tamamlayiciigini, benzer calisma
programlari var ise bunlan aciklayiniz.

Proje yazimini kisa ve basit tutun, ancak tum noktalara degindiginizden emin olun.

Yeni igbirligi anlasmalari durumunda da:

Yeni bir bolge/ulke ile igbirligi kurmanin ilgili tim kurumlar igcin neden Oonemli oldugunu aciklayin. Sizin ve ortaginizin
uluslararasilagma stratejisinin ¢esitlendiriimesi igin mi?

Bunlara ek olarak, sizin ve ortaginizin kurumlarinin tamamlayiciigini aciklayin.

Varsa, bu Ortak Ulkedeki yiiksekdégretim kurumlari ile daha 6nce gerceklestirdiginiz benzer proje deneyimlerinizi
detaylandiriniz.

Planlanan hareketlilik projesi icin sorumluluklarin, rollerin ve gorevlerin Kurumlar Arasi Anlagsmada nasil tanimlanacagini
aciklayiniz.




Kurumlar Arasi Anlagmada ana hatlariyla belirtildigi Gzere, ortaginizla yapacaginiz anlagmadaki yetkinlik dagilimini
aciklayin. Kim hangi kurslari ne zaman sunuyor? Vize/sigorta/konaklama icin kim destek sagliyor? Katiimcilarin secimi
ve/veya degerlendirilmesinden kim sorumludur? Ogrenciler/personel ne yapmak zorunda kalacak? Vb. Varsa, finansmanin
siz ve ortaginiz arasinda nasil paylasilacagini detaylandirin.

Siz ve ortaginiz arasinda iletigsim kanallarinin nasil galisacagini acgiklayin. Evrak islerinden kim sorumlu olacak?
Hareketlilikleri nasil izleyecek ve raporlayacaksiniz?

Secilen Ortak Ulkedeki kurumlarla daha dnce deneyiminiz varsa, bu basvurunun mevcut ortaklik diizenlemelerine nasil
dayandigini ve bunlar nasil gelistirdigini aciklayiniz?

Hareketlilik projesinin farkl agamalar hakkinda kisa bilgi verin ve ortak kurum/kurulusglarin katilimcilarin segimi, onlara
saglanan destekler ve hareketliligin iki kurumda da taniniriga sahip olmasi gibi detaylarn aciklayin.

Hareketlilik Oncesi & Hareketlilik Sirasinda & Hareketlilikten Sonra olmak iizere 3 asamayi da aciklayiniz. Farkl
asamalarda ogrencilere/personele neler sunuluyor? Kim tarafindan?

Secme, destekleme ve iyilestirmeye yonelik dizenlemelerin kalitesinden bahsedin. Katihmcilar nasil secilecek?
Sigorta/vize/konaklama icin destek alacaklar mi? Katiimcilara ne ttr imkanlar (kGtiphaneler vb.) sunulacak? Kag kredi
veya esdeger birim alacaklar? Vb.

Dezavantajl kisilere yonelik ek destek, dil egitimi, kultlirel entegrasyon faaliyetleri vb. var mi?

Katihmcilar dil kursu alacak mi? Sosyal ve entegrasyon faaliyetleri olacak mi?




Cok genel cevaplar vermeyin.

Biitce sinirli oldugundan, olasi her Ortak Ulke ile isbirligini hedeflemeyin.
Sadece kendi kurumunuza odaklanmayin, ortaginiz icin faydalarin neler oldugunu aciklayin. Ortak Ulkedeki
stratejilere atifta bulunun.

Birden fazla ortak Ulke/bolge var ise, ayni gerekceyi tim Ulke/bolgeler icin sunmayin. Her ne kadar benzer bir
nedeniniz olsa da, faydalar kuruma bagl olarak degisecektir. Bunu basvurunuzda acik¢a belirttiginizden emin olun ve
farkhliklari vurgulamayi unutmayin.

Kopyala-yapistir yapmayin. Ayni bilgileri tekrar vermeyin.

Cevaplarinizin bazi bélimleri her bir Ortak Ulke veya Kurum icin ayniysa, bu sorulari yalnizca bir kez yanitlayin ve
basvuru boyunca ilk yanitiniza atifta bulunun.

Projeden istenen etkiyi anlatirken, olmasini istediginiz etkiyi degil, elde edebileceginiz etkiyi anlatin. Elde edilebilir
detaylar ve amaclardan bahsedin.

VAT EIVIAVIASINGESENEINVIESS



KA171 YUKSEKOGRETIM iCiN UYGULAMA EL KIiTABI

VE BILGILENDIRME SAYFASI

https://www.ua.gov.tr/media/iulp2xve/ka171-uygulama-el-kitabi-nihai.pdf

gramlar/firsatlar/ka1-ka171-programla-iliskili-olmayan-ucuncu-

: .ua.gov.
ulkelerde-ogrenci-ve-personel-hareketliligi/



elifergin@karabuk.edu.tr
erasmus@karabuk.edu.tr

BASVURULARINIZI
YAPABILMEMIZ ICIN
WORD FORMATINDA
BIZE ULASTIRMANIZ
GEREKMEKTEDIR.
SON GUNU
BEKLEMEMENIZ
GEREKMEKTEDIR.



