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AZERBAYCAN MIMARLIK VE INSAAT UNiVERSITESI
Prof. Giilgohra Hiiseyin Gizi Memmedova tarafindan temsil edilmektedir.
Azerbaycan Mimarhik ve Insaat Universitesi Rektdril
Ve
KARABUK UNIVERSITESI
Prof. Dr. Fatih KIRISIK tarafindan temsil edilmektedir.
Karabiik Universitesi Rektorii, Tiirkiye
Arasinda
AKADEMIK i$ BIRLiGi ANLASMASI

(Bundan sonra birlikte “Taraflar” veya bireysel olarak “Taraf” olarak anilacaktir),

Taraflar, egitim ve aragtumada miitekabiliyet ve karsilikh yarar ilkelerine dayal olarak
uluslararasi i birligini tegvik etmek, kolaylagtirmak ve pekigtirmek amaciyla bu Akademik Is
birlifi Anlagmasimu (bundan sonra "Anlagma" olarak amilacaktir) imzalamaya karar
vermislerdir,

Bu dogrultuda:
Madde 1. ig birligi Alanlan

Is birligi alanlan, karsiliklt nizaya tabi olarak, iki taraf arasindaki is birligine dayal akademik
iligkiyi tesvik etmek ve gelistirmek amaciyla her iki kurumda da uygulanabilir ve arzu edilir
goriilen herhangi bir faaliyet veya programn igerecektir.

Madde 2. iy birligi Alanlan

Madde 1'e uygun olarak belirlenen aragtirma ve galisma programlanmin uygulanmasi, bu
Anlagmanin 4. Maddesinde belirtilen usullere gére, her iki tarafin bulundugu yerde aragtirma
projelerinin ve 6gretim programlarninin ortaklasa gerceklestirilmesi yoluyla uygulanabilir.
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Taraflanin tizerinde mutabik kaldig: is birligi alanlan asagidaki faaliyetleri igerir:

- Akademisyen degigimi

- Ortak aragtirma projeleri

- Ogrencilere ortak ders verme ve/veya gbzetmenlik yapma

- Caligtaylara ve/veya konferans giinlerine ortak katilim

- Ogrenci hareketliligi ve muhtemel 6grenci degisimi (karsilikl olarak
kararlastirilabilecegi iizere)

- Ogrencilerin her kurumun ev sahipligi yaptigi Yurtdisi Egitim programlarina katilim.

Madde 3. Irtibat

Taraflar, gerektiginde bu Anlasma kapsamindaki faaliyetlerin koordinatorii olarak, diger Tarafla
iletigimi kolaylagtirmak ve siirdiirmekten de sorumlu olacak bir 6aretim tiyesi atayacaktir.

Madde 4. Anlasmanin Genel Esaslan

Bu Anlagmada yer alan hi¢bir husus, iki Taraf arasinda herhangi bir hukuki veya mali iliski ya
da taahhiit yarattig: seklinde yorumlanmayacaktir.

Is birligi kogullar1 ve her bir program ve faaliyet igin gerekli finansman, belirli bir program veya
faaliyetin baglatilmasindan 6nce her iki Tarafca ayn &zel is birligi anlasmalarinda karsihikli
olarak miizakere edilecek, tartigtlacak ve yazili olarak kararlastirilacaktiz. Her bir kurum,
gerektiginde, taraflar arasinda imzalanacak 6zel is birligi anlasmalarina temel teskil edebilecek
potansiyel is birligi faaliyetleti veya programlan i¢in bir bas koordinator belirleyecektir.

Akademik, orgiitsel, teknik ve mali hususlan belirleyen uygulama ySntemlerinin yam sira, zel
ig birligi anlagmalan fikri miilkiyet haklar ve yayin prosediirleri vb. ile ilgili sartlann da
icerecektir.

Madde 5. ilkeler

Her bir kurumun politika ve gerekliliklerinin hiikiimlerine tabi olarak, Anlasma hiikiimlerinin
yerine getirilmesinde tiim katilimcilara aynmeihk yapilmaksizin aym sekilde muamele
edilecektir.

Madde 6. is birligi Sartlan
6.1 Siire

Bu Anlagma, taraflann imza tarihlerinden sonraki imza itibariyle yiiriirliige girecek olup, her
iki tarafin da bu Anlagmada belirtilen kosullan usuliine uygun olarak kabul ettigi tarihte
baglayacaktir. Anlagma bes (5) y1l siireyle yiirtirliikte kalacak ve taraflarin yetkili makamlanmn
kargilikli yazili mutabakati ile yenilenebilecek veya uzatilabilecektir.

6.2 Degigiklikler

Sozlesmede yapilacak herhangi bir degisiklik ve/veya tadilat her iki Tarafin yazili onayim
gerektirecek ve bu onay belgeye eklenecektir.

6.3 Anlagmarun Feshi

Taraflardan herhangi biri, diger tarafa doksan (90) giin 6nceden yazili bildirimde bulunmak
kayd1yla, bu Anlasmay: herhangi bir zamanda, herhangi bir nedenle veya hi¢bir neden
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olmaksizin feshetme hakkini sakli tutar. Taraflar arasinda imzalanan 6zel is birligi anlagmalan
uyarinca halihazirda baglamis olan herhangi bir program veya faaliyet, eger imzalanmigsa, bu
Anlagmanin feshinden sonra da devam edecek ve ilgili 6zel isbirligi anlasmasinin hiikiimleri
uyarinca ve bu hiikiimlere tabi olarak her iki tarafin da ¢abalanyla tamam!lanacaktir.

[sbu Anlasma ing?lizqe, Tiirk¢e ve Azerice dilinde ve aym igerikte 2 orijinal niisha olarak
diizenlenmistir. / 7~ of. -'iL-uﬁZ/
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AZORBAYCAN MEMARLIQ V9 INSAAT UNIVERSITETI
BAKI, AZERBAYCAN
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Prof. GiilgShra Hiiseyn qizs Mommadova tarafindan tamsil olunur
Azarbaycan Memarhq va Ingaat Universitetinin rektoru
&
KARABUK UNIVERSITETI,
TURKIYO
Prof.Dr.Fatih KIRISIK tarafindan tamsil olunur
Tirkiyanin Karabiik Universitetinin rektoru
Arasinda

AKADEMIK OMOIKDASLIQ UCUN ANLASMA CORCIVasi RAZILIGI

(Bundan sonra birlikda “Taraflor” va ya fardi olaraq “Toraf” adlandinlacaq),

Toroflor qarsthigh fayda prinsiplari asasinda tohsil vs tadgiqat sahasinds beynslxalq
amakdashg togviq etmok, asanlagdimaq vo mohkamlsndirmak moagsadile bu Akademik
Omokdashiq Cargivasina (bundan sonra “Miiqavils”) daxil olmaq goranna galiblar.

Asapdalka kimi garar verilib:
Maddo» 1. Omokdaghq sahslori

Omokdasliq sahalarina, qaryiligh razlig ssasinda, har iki torof arasinda akademik amakdashq
alagalarinin tagvigi va genislandirilmasi magsadila har iki qurumda hayata kegirilmasi mimkin

va arzu olunan hesab edilsn har hans: faaliyyat vo ya program dayildir.
;
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Madds 2. Imakdashyq iisullar

1-ci Maddaya uygun olaraq miiayyan edilmis tadgigat va tohsil proqmmlanr}lr} hayata
kegirilmasi bu Miiqavilanin 4-cii maddasinda gostarilan Gisullara uygun olaraq har iki Tarafin

yerlagdiyi arazida tadqiqat layihalarinin va tadris programlarinin birga hayata kegirilmasi yolu
ilo hayata kegirils bilar.

Toarofler arasinda razilagdinlmis amakdasliq sahalarins asagidaki foaliyyatlor daxildir:

= Tadgigatgilarin miibadilasi

* Birgs tadqiqat layihslari

* Talabalorin birgs tadrisi va/yaxud onlara nazarst

* Seminarlarda va/vs ya konfrans giinlarinds birgs istirak

* Talaba mobilliyi va talabalarin perspektiv miibadilasi (qarsiligh razilasdirila bilar)
* Har bir qurumun tagkil etdiyi Xaricda Tahsil programlannda talabslarin igtiraki.

Madda 3. 9lagalandirma

Lazim olduqda, Taraflar bu Milgavilads nazarda tutulan faal iyystlorin koordinatoru kimi dig_ar
Tarafla bu maqsadla alagani asanlagdirmaq va saxlamag tigiin cavabdeh olan professor-misllim
heyatinindan bir nafor slagalandirici saxs tayin edacoklar.

Madd> 4. Xiisusi amokdaghq haqqinda saziglar

Bu Miiqaviladaki heg na iki Taraf arasinda har hans hiiquqi vs ya maliyys miinasibatlari va ya
Ohdalik yaratmagq kimi tafsir oluna bilmaz.

Hoar bir program va faaliyyat iglin smokdagliq sartlori vs lazimi maliyya vasaiti har hans: xiisusi
program va ya foaliyysts baglamazdan avval hor iki Tarof tarofindan ayn-ayn xiisusi
amakdaghq saziglari ilo qargiligh damisiglar, miizakira va yazih sakilda razilagdinlmalidir. Har
bir qurum lazim goldikda, toraflar arasinda imzalanacaq xiisusi amakdasliq sazislari {igiin asas

yarada bilacak potensial amakdasliq foaliyyatlari va ya proqramlar ti¢in apanci koordinator
tayin edacak.

Akademik, taskilati, texniki va maliyya va s. aspektlarini miisyysn edan icra ssullan ilo yanast,

xiisusi amoakdasliq miiqavilalari agli miilkiyyat hiiquqlarina dair sortlari va nagr prosedurlannt
ehtiva etmolidir.

Madds 5. Prinsiplar

Sazigin milddaalarim yerina yetirarkan, har bir qurumun siyasat va talablarina uygun olaraq,
biitiin istirakcilarla eyni ayn-segkiliys yol verilmayan qaydada raftar edilacsk.

Madda 6. Dmokdashq gartlari
6.1 Miiddat

Bu Sazig har iki tarafin bu Sazisda miiayyan edilmis sartlari lazimi qaydada qabul etdiyi tarix
olmagla. taraflarin imzaladig) tarixdan sonra qiivvays minir. Miiqavils bes (5) il miiddatinds

quivvadadir va taraflarin salahiyyatli vazifali saxslarinin qargthgh yazili razih ils yenilana va
ya uzadila bilar. /
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6.2 Dizsliglor

Miiqavilays har hansi diizslis va/va ya doyisiklik har iki Tarafin yazili razihgint talab edacak
va bura slavs olunacaq.

6.3 Xitam

Taraflardan har biri digar tarafa doxsan (90) giin avval yazih bildirig vermak garti ila istonilan
vaxt, har hans1 va ya heg bir sobob olmadan bu Miigavilsni lagv etmak hiququnu &ziinds
saxlayir. Tarsflor arasinda imzalanmig xtsusi smokdasliq miiqavilalarins 3sasen artiq baslamig
har hans: program vs ya faaliyyat, agar icra olunarsa, bu Sazigin lagvindan sonra davam edacak
va milvafiq xisusi amokdashgin sartlorina uygun olaraq hor iki terofin imkanlan daxilinda
tamamlanacaq.

Bu Miiqavil> ingilis dilinds eyni mazmunlu 2 orijinal niisxads tartib edilmigdir. /2.0 f ZOZ[f

Imzalanma tarixi va yeri: Imzalanma tarixi vo yeri:
AZIRBAYCAN MEMARLIQ VO INSAAT KARABUK l NiVERS (/TE ri
UNIVERSITETH _ / el ¢ ,:gmz
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AN TORKIYD

Gia)¢hra Mammadova tarafindan Prof. Dr. Fatih KIRISIK
Vhavin Memarlq va inyaat Universitetinin Karabiik Universiteti Rektoru
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AGREEMENT OF UNDERSTANDING FRAMEWORK FOR ACADEMIC
COLLABORATION

between

AZERBAIJAN UNIVERSITY OF ARCHITECTURE AND CONSTRUCTION
AZERBAIJAN

Represented by Prof. Gulchohra Huseyn Gizi Mammadova
Rector of Azerbaijan University of Architecture and Construction

&

UNIVERSITY OF KARABUK,
TURKIYE

Represented by Prof. Dr. Fatih KIRISIK
Rector of University of Karabuk in Tirkiye,

(Hereinafter referred to collectively as the “Parties” or individually as the “Party”),

Whereas

The Parties have decided to enter into this Framework of Academic Collaboration (hereinafter
referred to as “Agreement”) in order to promote, facilitate and consolidate international
cooperation in education and research, based on the principles of reciprocity and mutual benefit.

Decide as follows:
Article 1. Areas of Corporation

The areas of cooperation shall include, subject to mutual consent, any activity or program at either
institution as considered feasible and desirable on either side in order to foster and develop the
cooperative academic relationship between the two parties.

J

I
¥



Article 2. Modes of Cooperation

The implementation of research and study programs determined in conformity with Article 1
may be carried out through the joint realization of research projects and teaching programs at
the location of both Parties, according to the modalities specified in Article 4 of this Agreement.

More specifically, these are the modes of cooperation that may be used in a separate appendix to
which the parties agree to, included the following:

» Exchange of scholars

o Joint research projects

= Joint teaching and/or supervision of students

s Joint participation in workshops and/or conference days

s Student mobility and prospective exchange of students (as may be mutually agreed upon)
= Participation of students in Study Abroad programs hosted by each institution.

Article 3. Liaison

Where needed, the Parties will appoint a faculty member as coordinator of the activities entailed
in this Agreement who will also be responsible for facilitating and maintaining communication
with the other Party for that purpose.

Article 4. Specific Cooperation Agreements

Nothing in this Agreement shall be construed as creating any legal or financial relationship or
commitment between the two Parties.

The terms of collaboration and the necessary funding for each program and activity shall be
mutually negotiated, discussed and agreed upon in writing by both Parties in separate specific
cooperation agreements prior to the initiation of any particular program or activity. Each
institution will designate where needed, a lead coordinator for the activities or programs of
potential cooperation that may form the basis for specific cooperation agreements to be
executed between the parties.

Besides implementation modalities specifying academic, organizational, technical and financial
aspects, specific cooperation agreements shall contain terms relating to intellectual property rights
and procedures for publication etc.

Article S. Principies

All participants will be treated in the same non-discriminatory manner in carrying out the
provisions of the Agreement, subject to the provisions of the policies and requirements of each
of the institutions.
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Article 6. Terms of Cooperation

6.1  Duration

This Agreement shall commence on tke later of the two dates of signature of the parties, this
being the date when both parties have duly accepted the conditions laid down in this
Agreement. The Agreement shall be in force for five (5) years and may be renewed or extended
by mutual written consent of the authorized officials of the parties to it.

6.2  Amendments

Any amendment and/or modification of the Agreement will require written approval of both
Parties and shall be appended hereto.

6.3  Termination for convenience

Either Party reserves the right to terminate this Agreement at any time, for any or no reason,
subject to ninety (90) days prior written notice to the other party hereto. Any program or
activity that has already commenced pursuant to specific cooperation agreements executed
between the parties hereto, if executed, shall survive termination of this Agreement and be
completed to the best of both parties’ abilities pursuant and subject to the terms of the relevant

specific cooperation agreement.

This Agreement is drafted in 2 original copies in English, Turkish and Azeri with identical
content. {}. 0 /%ZL(

Signing Date and Place:
Signing Date and Place:

AZERBAIJAN UNIVERSITY OF
ARCHITECTURE AND UNIVERSITY OF KABABUK,

CONSTRUCTION .-é/“ff'(p/ﬂm.'i L ~

. TURKIYE

oL, Dr. Gulchohra Huseyn Gizi Mammadova
Rector of Azerbaijan University of Architecture and
Construction

Prof. Dr. Fatih KIRISIK
Rector of University of Karabik



