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1. TEMEL BILGILER VE SARTLAR

A. DERS VERME HAREKETLILIGi

Personel ders verme hareketliligi, Tiirkiye’de ECHE sahibi bir yiiksekdgretim
kurumunda ders vermekle yiikiimlii olan bir personelin, program iilkelerinden birinde ECHE
sahibi bir yiiksekogretim kurumunda 6grencilere ders vermesine ve ders vermeye iligkin olarak
kars1 kurumla ortaklasa akademik/egitsel faaliyetler gergeklestirmesine imkan saglayan faaliyet
alanidir.

Ders Verme Hareketliligine Basvuru Sartlart

1. Yiiksekdgretim i¢in Erasmus Beyannamesi [ECHE (Erasmus Charter for Higher Education)]
sahibi bir yliksekogretim kurumunda en az yar1 zamanli 6gretim eleman1 olunmasi.

2.Son 5 yil icinde OSYM’nin diizenlemis oldugu yabanci dil smavlart (Ingilizce)
(YDS/YOKDIL/E-YDS/E-YOKDIL) veya OSYM’nin Uluslararas1 Yabanci Dil Sinavlari
Esdegerlikleri Dokiimaninda belirtilen yabanci dil sinavlarinin (CPE, CAE, TOEFL iBT ve
PTE) herhangi birinden en az 50 veya esdegeri puan almis olmak.

OSYM Uluslararas1 Yabanci Dil Sinavlari Esdegerlikleri Dokiimani igin tiklaymmz:
https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2023/GENEL/esde%C4%9Ferlikdokuman24102023.pdf

2. BASVURU ISLEMLERI

- Bagvurular agsagidaki takvimde belirtilen tarihler arasinda g¢evrimici olarak yapilacaktir.

- Basvuruda sunulmak istenen belgeler sisteme yiiklenmelidir. (Degerlendirme Slgiitleri
tablosunda belirtilmistir.)

- Akademik personelin yabanci dil belgesini sisteme yiiklememesi halinde bagvuru
gecersiz sayilacaktir.

- Basvuru i¢in tiklaymiz: www.turnaportal.ua.gov.tr

- Bir personel hem ders verme, hem egitim alma i¢in basvuru yapamaz.

3. DEGERLENDIRME OLCUTLERI VE KONTENJAN BiLGIiLERi

Degerlendirme Olciitleri

Degerlendirme olgiitleri (Tablo 1) Ulusal Ajansin yayimlamis oldugu 2024 Sézlesme
Donemi Yiiksekogretim Kurumlar: i¢in El Kitabi’nda belirtilen hususlar dikkate alinarak
Karabiik Universitesi Erasmus+ Komisyonu tarafindan belirlenmis ve Y&énetim Kurulu Karart
ile kay1t altina alinmistir.


https://dokuman.osym.gov.tr/pdfdokuman/2023/GENEL/esde%C4%9Ferlikdokuman24102023.pdf
http://www.turnaportal.ua.gov.tr/

Tablo 1. Degerlendirme Olgiitleri Tablosu

Engelli personel olmak * +10
Gazi personel olmak * +10
1.dereceden sehit ve gazi yakini personel olmak * +10
Daha dnce programdan faydalanmamis olmak +20

Kendileri veya 1. Derece yakinlart AFAD’dan afetzede yardimi alanlar +10
Cumhurbaskanhg Dijital Doniisiim Ofisi Bagkanhgi tarafindan hazirlanan 2021- | +5
2025 Ulusal Yapay Zeka Stratejisi kapsaminda Yapay Zekda ile ilgili faaliyetler
ylritmiis olmak (Belgelendirilmek kosulu
ile) https://cbddo.gov.tr/SharedFolderServer/Genel/File/TR-
UlusalYZStratejisi2021-2025.pdf

En az 50 yabanci dil puani (YDS/YOKDIL/TOEFL) almis olmak Dil puammmin %10’u
(akademik personel igin) kadar + puan
(Ornegin; 78 yabanci dil puani = 7,8 puan) **
Personelin Karabiik Universitesi’ndeki hizmet siiresi kadar + puan | Hizmet siiresi kadar
puanlamaya eklenir. (Esitlik durumunda ay ve giin olarak ¢aligma siiresi | + puan

hesaba katilacaktir.)

Daha 6nce programdan faydalanmis olmak.***

. 1 kez hibeli faydalanmis olmak. -10
. 2 kez hibeli faydalanmis olmak. -15
-20

. 3 ve daha fazla hibeli faydalanmis olmak.

* Varsa, belgeyi sisteme yiikleyiniz.

** Akademik personeller belgeyi sisteme yiiklemelidir aksi halde bagvuru gegersiz sayilacaktir.

*** Daha once faydalanmis olan katilimcilar Yedek listesine alimacak olup hibenin artmasi durumunda puan
siralamasia gore degerlendirmeye alinacaklardir. Esitlik olmasi durumunda daha az faydalanmis olan
onceliklendirilecektir.

Kontenjanlar

Ulusal Ajans tarafindan kurumumuza Personel Hareketliligi kapsaminda tahsis edilen
toplam hibe tutarina gore ders verme hareketliligi icin 13’tiir(Tablo 2).

Tablo 2. Kontenjan Bilgileri

Hareketlilik Tiirii Kontenjan
Ders Verme Hareketliligi 13 Personel

Ders verme ve Egitim Alma hareketliligindeki kontenjanlar bagvuru sonuglarina gore ve adil
dagilim olmas1 adina boliimlere/birimlere kontenjan dahilinde esit olarak dagitilacaktir.
ONEMLI NOT: Avrupa Komisyonu tarafindan kurumumuza yapilacak hibe 6demelerinde
herhangi bir aksaklik olmasi durumunda kontenjanlarda degisiklik yapilabilir.


https://cbddo.gov.tr/SharedFolderServer/Genel/File/TR-UlusalYZStratejisi2021-2025.pdf
https://cbddo.gov.tr/SharedFolderServer/Genel/File/TR-UlusalYZStratejisi2021-2025.pdf

4. HIBE VE ODEMELER

2024 Erasmus Projesinden, Egitim alma ve ders verme hareketliliklerinin
hibelendirilmesi 3 (Uc) giin katilim + 2 (iki) giin yol olmak iizere toplamda 5 (Bes) giin olarak
yapilacaktir.

Degisimden yararlanacak akademik personelimize ders verecegi/egitim alacagi ve
seyahatin gerceklesecegi giinler i¢in, adaylarin asil listede olmasi durumunda, hibe 6demesi
yapilacaktir. Asil listede bulunan personellerimizin hakkindan feragat etmeleri durumunda
yedek listede bulunan personellerimiz asil listeye alinacaktir ve hareketlilikte bulunmalari
durumunda taraflarma hibe 6demesi yapilabilecektir. Ayrica Ders verme yedek listesinde
bulunan adaylarimizin, istemeleri durumunda, asil listeye alinmay1 beklemeden faaliyetten
hibesiz olarak da faydalanma imkénlar1 bulunmaktadir.

Ders verme/ Egitim alma hareketliligi kapsaminda hibe almaya hak kazanabilmek icin
misafir olarak gidilen kurumda/yiiksekogretim kurumunda miicbir sebepler disinda en az 2 giin
(8 ders saati) ders vermek/egitim almak gerekmektedir.

Giinliik Hibe Miktarlar

Hareketlilikte bulunacak personele, Erasmus+ Personel Hareketliligi Programi
kapsaminda gidilecek iilke gruplari ve verilecek hibe tutarlar1 Avrupa Komisyonu tarafindan
belirlenmistir (Tablo 3).

Tablo 3. Personel Hareketliligine Iliskin Giindelik Hibeler ve Seyahat Tutarlari
Ulke Hareketlilik kapsaminda gidilen iilkeler Giinliik hibe

Gruplan miktari

Almanya, Avusturya, Belcika, Danimarka, Finlandiya,
Fransa, Hollanda, Irlanda, Italya, Isveg, izlanda,
Lihtenstayn, Liiksemburg, Norveg Programla Iliskili
Olmayan 13. ve 14. Bolge Ulkeleri

Giiney Kibris Rum Yénetimi, , Ispanya, Malta, Portekiz,
2. Grup Yunanistan, Cek Cumhuriyeti, Estonya, Letonya, 153 AVRO
Slovakya, Slovenya

1. Grup 171 AVRO

Bulgaristan, , Hirvatistan, Kuzey Makedonya, , Litvanya,

3.Grup Macaristan, Polonya, Romanya, Sirbistan, , Tiirkiye* 133 AVRO
Diger . - .
Ulkeler 1-12. Bolge Ulkeleri 190 AVRO




Sevahat Odemeleri

Hareketlilikte bulunacak personele, Erasmus+ Personel Hareketliligi Programi
kapsaminda gidilecek iilkeler i¢in mesafelere gore Odenecek seyahat tutarlar1 Avrupa
Komisyonu tarafindan belirlenmistir (Tablo 4).

Tablo 4. Seyahat Masraflar1 Odeme Tablosu
Seyahat Masraflar1 Tablosu (Kisi Basina)

Seyahat Mesafesi Standart Seyahat | Yesil Seyahat
Hibe Tutan Hibe Tutan
10 ile 99 KM arasindaki seyahat mesafeleri i¢in 28 AVRO 56 AVRO
100 ile 499 KM arasindaki seyahat mesafeleri igin 211 AVRO 285 AVRO
500 ile 1999 KM arasindaki seyahat mesafeleri icin | 309 AVRO 417 AVRO
2000 ile 2999 KM arasindaki seyahat mesafeleri igin | 395 AVRO 535 AVRO
3000 ile 3999 KM arasindaki seyahat mesafeleri i¢in | 580 AVRO 785 AVRO
4000 ile 7999 KM arasindaki seyahat mesafeleri i¢in | 1188 AVRO 1188 AVRO
8000 ya da daha fazla seyahat mesafeleri i¢in 1735 AVRO 1735 AVRO

Seyahat hesaplama araglarina http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance_en.htm adresinden ulasabilirsiniz

llave Hibeler

Erasmus programina katilan engelli yararlanicilara belgelendirmeleri halinde aldiklari
standart hibelerine ek olarak 0zel ihtiyaglarima yardimc1 olmak iizere ilave hibe
verilebilmektedir.

5. iLAN TAKVIMIi
Tablo 5. Takvim

ilan Takvimi

Baslangi¢ Tarihi Bitis Tarihi
Ilan 30 Ekim 2024 20 Kasim 2024
Basvurularin Alinmast 21 Kasim 2024 23 Aralik 2024

Sonuclarin Ac¢iklanmasi 03 Ocak 2025

04 Ocak 2025 09 Ocak 2025

Itiraz Sonrasi Sonuclarin Aciklanmasi \ 10 Ocak 2025

ONEMLI NOT: Hareketliliklerin 2025 yili igerisinde tamamlanmasi planlanmaktadir. Bu
nedenle ve hibeyi verimli kullanabilmek adina hareketlilikten faydalanmaya ASIL olarak hak
kazanan personellerimizin en geg¢ 15 Mart 2025 tarihine kadar Kabul Belgeleri ile Hareketlilik
Anlagmalarint  hazirlaylp imzalar tamamlanmis sekilde ofisimize teslim etmeleri
gerekmektedir.

6. ILETISIM

Tletisim igin:

Personel
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