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Gorevin/isin Kisa Tanim
Erasmus+ protokolleri ve ikili anlagmalarin takibini yapmak.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar

Erasmus+ Programi ¢cercevesinde ikili anlasmalari hazirlamak.
Erasmus+ Programi cergevesinde hazirlanan protokollerin dosyalanmasini gerceklestirmek.

Ofis web sitesinin glincellenmesi ve yonetimi.

ANENENENEN

yazismalari yapmak, Turna Portal Sistemi lzerinden ilana cikip 6grenci secimlerini ve 6d
gerceklestirmek.

(\

bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

Universiteler aras ikili anlagsmalar1 (Memorandumlari) hazirlamak ve takibini yapmak.

BIP (Blended Intensive Programme) Karma Yogunlastirilmis program kapsaminda yurtdisi Gniversitelerle

eme islemlerini

Mali konularla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli

v' Ofis personellerinden herhangi birinin gdrevden ayrilma, gérevlendirme ya da benzeri bir sekilde ofisten

ayrilmasiyla kendisine verilen gorevleri gergeklestirmek
v' Bagh oldugu siireg ile ydneticileri tarafindan verilen yazil ve sézli is ve islemleri yapmak.
v’ istirahatli, izinli ya da gérevli oldugu giinlerde yukarida tanimlanan gérevleri Biiro Personeli
ylritecektir.

TEBELLUG EDEN ONAY
Bu dokiimanda aciklanan gorev tanimini
okudum, yerine getirmeyi kabul ve taahhiit

ederim.
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