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Ote yandan

Taraflar, miitekabiliyet ve yarar ilkelerine dayal: olarak egitim ve arastirmada uluslararasi ig birligini
tegvik etmek, kolaylagtirmak ve pekigtirmek amaciyla bu Akademik Is Birligi Cergevesi Mutabakat
Zapti'm (bundan sonra “Mutabakat Zapt1” olarak amlacaktir) imzalamaya karar vermiglerdir.

Taraflardan biri adresini degistirirse, difer Tarafa derhal bildiimde bulunmak zorundadir. Bildirim
yapilmamasi halinde, gonderilen bildirimlerin usuliine uygun olarak yapildig kabul edilir.
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Anlagma kararlan asagidaki sekildedir:
Madde 1. Is Birligi Alanlar

Is birligi alanlan, kargihkh mutabakata bagl olarak, iki Taraf arasindaki is birligine dayal akademik
iliskiyi tesvik etmek ve gelistirmek amaciyla talep cdilen herhangi bir faaliyet veya programi igerecek
bigimde her iki kurumda da uygulanabilir.
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Madde 2. Is Birligi Bicimleri

Madde 1'e uygun olarak belirlenen aragtirma ve ¢gahsma programlarinin uygulanmasi, bu Mutabakat
Zaptimn 4. maddesinde belirtilen usullere gére, her iki Tarafin bulundugu yerde aragtirma projelerinin
ve ogretim programlarinin ortak gergeklegtirilmesi yoluyla gerceklestirilebilir.

Daha spesifik olarak, Taraflann iizerinde anlastifi ayn bir anlagmada kullanilabilecek i birligi
bi¢imleri sunlardir:
Ogretim gorevlilerinin degisgimi;
- Ortak aragtirma projeleri;
Ogrencilerin ortak d3retimi ve/veya damgmanli;
Calistaylara ve/veya konferanslara ortak katilim;

Ogrenci hareketliligi ve 6grencilerin degisim programlari (kargihkh olarak kararlagtirilacak
sekilde);

Her iki kurumun ev sahipliinde diizenlenen Yurt Dis1 Egitim programlanna égrencilerin
katilimi.

Madde 3. irtibat

Gerektiginde, Taraflar bu Mutabakat Zaptinda yer alan faaliyetlerin koordinatorii olarak bir 68retim
uyesi atayacak ve bu amagla diger Tarafla iletisimi kolaylastirmaktan ve sirdiirmekten sorumlu
olacaktir.

Madde 4. Belirli Is birligi Anlasmalar:

Bu Mutabakat Zaptindaki hi¢bir hukiim, iki Taraf arasinda herhangi bir yasal veya mali iliski veya
taahhit yaratacak sekilde yorumlanmayacaktir.

Is birligi sartlan ve her program veya faaliyet igin gerekli finansman, ilgili program veya faaliyetin
baslatlmasindan once her iki Taraf¢a ayn faaliyete 6zel ig birligi anlagmalarinda kargilikh olarak
muzakere edilecek, tartigilacak ve yazih olarak kararlagtinlacaktir. Her kurum, gerektiginde, Taraflar
arasinda yiiriitillecek belirli is birlii anlasmalarimn temelini olusturabilecek potansiyel igbirligi
faaliyetleri veya programlan igin bir bas koordinator belirleyecektir.

Akademik, orgiitsel, teknik ve mali yonleri belirten uygulama bigimlerinin yam sira, belirli ig birligi
anlagmalan, fikri miilkiyet haklan ve yayin prosediirleri vb. ile ilgili sartlar igerecektir.

Madde S. Fikri Miilkiyet

Fikri miilkiyet ile ilgili herhangi bir anlagsmazlik olmasi durumunda, anlagmazlk, diger iilkenin
dizenlemelerini ihlal etmedifi siirece, anlagmazligin ortaya ¢iktifn tlkenin yasalarina gore
yonetilecek ve yorumlanacaktir.

Madde 6. Gizli Verilerin Aciklanmasi

Taraflardan herhangi biri, bu Mutabakat Zapti kapsamindaki ig birliJi faaliyetlerinden kaynaklanan
gizli verileri ve/veya bilgileri herhangi bir Gigiinci tarafa agiklamak isterse, agiklayan Taraf, herhangi
bir agiklama yapilmadan 6nce diger Tarafin 6nceden onayim dlmalidir. Onay, makul olmayan bir
sekilde reddedilemez.
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Madde 7. Tlkeler

Tam katihmcilar, Taraf kurumlarin gereklilik hiikiimleri ve politikalarina tabi olarak, Anlagma
sartlannin uygulanmasinda ayrim yapilmaksizin aynm1 muameleyi gorecektir.

Madde 8. is Birligi Sartlan
8.1. Gegerlilik Siiresi

Bu Mutabakat Zaptinda, Taraflarin imzaladif tarihten daha geg olan1 kabul edilerek baglayacaktir;
bu, her iki Tarafin da bu Mutabakat Zaptinda belirtilen kogullar1 usuliine uygun olarak kabul ettigi
tarihtir. Mutabakat Zapt: bes (5) y1l yiiriirliikte kalacak ve Taraflanin yetkililerinin kargilikh yazils
onayiyla yenilenebilecek ya da siiresi uzatilabilecektir.

8.2. Degisiklikler

Mutabakat Zaptinda yapilacak herhangi bir degisiklik, her iki Tarafin yazih onayi ile anlagma metnine
eklenecektir.

8.3. Karsihkh Karar Sebebiyle Fesih

Her iki Taraf da diger Tarafa doksan (90) giin 6nceden yazih bildirimde bulunmak kaydiyla, bu
Mutabakat Zaptim herhangi bir zamanda, herhangi bir nedenle veya nedensiz olarak feshetme hakkim
sakh tutar. Taraflar arasinda imzalanan 6zel ig birligi anlagmalar uyarinca halihazirda baglatilmsg
olan herhangi bir program veya faaliyet, imzalanmasi halinde bu Mutabakat Zaptinin
feshedilmesinden sonra da gegerliligini koruyacak ve her iki Tarafin da imkanlari dogrultusunda ve
sartlara uygun olarak tamamlanacaktir.

Madde 9. Anlasmazhklarm Coziimii
Bu Mutabakat Zapti hitkiimlerinin farkli yorumlanmasi durumunda, Taraflar kargihikl istisare ve
miizakere yoluyla dostane bir ¢oziime ulagmak igin iyi niyetle gaba gostereceklerdir. Iyi niyetle
¢ozillmezse, Taraflardan herhangi biri Mutabakat Zaptim feshedebilir.
Bu Mutabakat Zapt, aym icerikle Tirkge olarak 2 orijinal niisha halinde diizenlenmistir.
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