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(Bundan sonra kurumlar birlikte “Taraflar” veya ayri ayr1 “Taraf” olarak anilacaktir.)

Ote yandan

Taraflar, miitekabiliyet ve yarar ilkelerine dayal olarak egitim ve arastirmada uluslararasi is birligini
tesvik etmek, kolaylastirmak ve pekistirmek amaciyla bu Akademik Is Birligi Cercevesi Mutabakat
Zaptr'm (bundan sonra “Mutabakat Zapt1” olarak amilacaktir) imzalamaya karar vermiglerdir.

Taraflardan biri adresini degistirirse, diger Tarafa derhal bildirimde bulunmak zorundadir. Bildirim
yapilmamast halinde, gonderilen bildirimlerin usuliine uygun olarak yapildig: kabul edilir.
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Anlasma kararlan asagidaki sekildedir:
Madde 1. Is Birligi Alanlan

Is birligi alanlan, karsilikli mutabakata bagh olarak, iki Taraf arasindaki is birligine dayali akademik
iligkiyi tegvik etmek ve gglistirmek amaciyla talep edilen herhangi bir faaliyet veya programi icerecek
bigimde her iki k% da uygulanabilir.
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Madde 2. s Birligi Bicimleri

Madde 1'e uygun olarak belirlenen arastirma ve ¢alisma programlarinin uygulanmasi, bu Mutabakat
Zaptiun 4. maddesinde belirtilen usullere gore, her iki Tarafin bulundugu yerde aragtirma projelerinin
ve §gretim programlarinin ortak gergeklestirilmesi yoluyla gerceklestirilebilir.

Daha spesifik olarak, Taraflarin iizerinde anlastigs ayr1 bir anlasmada kullamlabilecek is birligi
bi¢imleri sunlardir:

o  Ogretim gorevlilerinin degisimi;

e  Ortak arastirma projeleri;

e  Ogrencilerin ortak 6gretimi ve/veya damsmanliy;

e Calistaylara ve/veya konferanslara ortak katilim;

o Ogrenci hareketliligi ve grencilerin degisim programlan (karsilikli olarak kararlastirlacak
sekilde);

e Her iki kurumun ev sahipliginde diizenlenen Yurt Digi Egitim programlarina 6grencilerin
katilimi.

Madde 3. Irtibat

Gerektiginde, Taraflar bu Mutabakat Zaptinda yer alan faaliyetlerin koordinatérii olarak bir 6gretim
liyesi atayacak ve bu amagcla diger Tarafla iletisimi kolaylagtirmaktan ve siirdiirmekten sorumlu
olacaktir.

Madde 4. Belirli iy birligi Anlagmalar:

Bu Mutabakat Zaptindaki hicbir hitkiim, iki Taraf arasinda herhangi bir yasal veya mali iligki veya
taahhiit yaratacak sekilde yorumlanmayacaktir.

Is birligi sartlar ve her program veya faaliyet icin gerekli finansman, ilgili program veya faaliyetin
baslatilmasindan 6nce her iki Taraf¢a ayn faaliyete 6zel is birligi anlasmalarinda karsihikli olarak
miizakere edilecek, tartisilacak ve yazili olarak kararlagtirilacaktir. Her kurum, gerektiginde, Taraflar
arasinda yriitilecek belirli is birligi anlagmalarimn temelini olusturabilecek potansiyel isbirligi
faaliyetleri veya programlan i¢in bir bag koordinatér belirleyecektir.

Akademik, orgiitsel, teknik ve mali yénleri belirten uygulama bigimlerinin yam sira, belirli is birligi
anlagmalari, fikri miilkiyet haklan ve yayin prosediirleri vb. ile ilgili sartlari icerecektir.

Madde S. Fikri Miilkiyet

Fikri miilkiyet ile ilgili herhangi bir anlagmazlik olmasi durumunda, anlasmazlik, diger iilkenin
diizenlemelerini ihlal etmediBi siirece, anlagmazhgin ortaya ciktig1 ilkenin yasalarna gore
yonetilecek ve yorumlanacaktir.

Madde 6. Gizli Verilerin Agiklanmasi

Taraflardan herhangj biri, bu Mutabakat Zapti kapsamindaki is birligi faaliyetlerinden kaynaklanan
gizli verileri ve/veya bilgileri herhangi bir tiglincii tarafa agiklamak isterse, agiklayan Taraf, herhangi
bir agiklama yap{{ma once diger Tarafin 6nceden onayini almalidir. Onay, makul olmayan bir
sekilde reddedr
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Madde 7. ilkeler

Tim katihmeilar, Taraf kurumlarin gereklilik hiikiimleri ve politikalarna tabi olarak, Anlagsma
sartlarinin uygulanmasinda ayrim yapilmaksizin ayn1 muameleyi gorecektir.

Madde 8. is Birligi Sartlar

8.1. Gecerlilik Siiresi

Bu Mutabakat Zaptinda, Taraflarin imzaladig: tarihten daha geg olam kabul edilerek baglayacaktir:
bu, her iki Tarafin da bu Mutabakat Zaptinda belirtilen kosullart usuliine uygun olarak kabul ettigi
tarihtir. Mutabakat Zapt1 bes (5) y1l yiiriirliikte kalacak ve Taraflarn yetkililerinin karsihikli yazil
onaytyla yenilenebilecek ya da siiresi uzatilabilecektir.

8.2. Degisiklikler

Mutabakat Zaptinda yapilacak herhangi bir degisiklik, her iki Tarafin yazili onay: ile anlasma metnine
eklenecektir.

8.3. Karsihkli Karar Sebebiyle Fesih

Her iki Taraf da diger Tarafa doksan (90) giin nceden yazih bildirimde bulunmak kaydiyla, bu
Mutabakat Zaptin1 herhangi bir zamanda, herhangi bir nedenle veya nedensiz olarak feshetme hakkim
sakli tutar. Taraflar arasinda imzalanan 6zel ig birligi anlagmalar1 uyarinca halihazirda baslatilmig
olan herhangi bir program veya faaliyet, imzalanmasi halinde bu Mutabakat Zaptinin
feshedilmesinden sonra da gegerliligini koruyacak ve her iki Tarafin da imkanlan dogrultusunda ve
sartlara uygun olarak tamamlanacaktir.

Madde 9. Anlagsmazhklarin Coziimii

Bu Mutabakat Zapt1 hiikiimlerinin farkli yorumlanmasi durumunda, Taraflar karsilikli istisare ve
miizakere yoluyla dostane bir ¢6ziimeg ulasmak i¢in iyi niyetle ¢aba gostereceklerdir. Iyi niyetle
¢Oziilmezse, Taraflardan herhangi biri/Nlutabakat Zaptin1 feshedebilir.

gilizce, Titrkge ve Ozbekge dillerinde diizenlenmistir.
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