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Ote yandan
Taraflar, miitekabiliyet ve yarar ilkelerine dayali olarak egitim ve arastirmada uluslararas: is birligini
tesvik etmek, kolaylastirmak ve pekigtirmek amaciyla bu Akademik Is Birligi Kapsaminda Mutabakat

Zapti'm (bundan sonra “Mutabakat Zapti1” olarak anitlacaktir) imzalamaya karar vermiglerdir.

Taraflardan biri adresini degistirirse, difer Tarafa derhal bildirimde bulunmak zorundadir. Bildirim
yapilmamasi halinde, gonderilen bildirimlerin usuliine uygun olarak yapildig: kabul edilir.

Karabiik Universitesi, Uluslararas iliskiler Ofisi, Kilavuzlar bolgesi, 413. Cadde, Merkez Kampiis,
Karabiik, Tiirkiye / +90 0 (370) 418 8049 / internationalagreements@karabuk.edu.tr — Fen ve Sosyal
Bilimler Universitesi/Ozbekistan, Tagkent Sehri, Olmazor ilgesi, Qorasaroy Caddesi 341A /+998 78
55521 21 / info@aifu.uz.

Anlagma kararlan asagidaki sekildedir:
Madde 1. i Birligi Alanlan
Is birligi alanlari, karsiikli mutabakata bagl olarak, iki Taraf arasindaki is birligine dayal akademik
iliskiyi tesvik etmek ve gelistirmek amaciyla talep edilen herhangi bir faaliyet veya program igerecek
bigimde her iki kurumda da uygulanabilir.
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Madde 2. Is Birligi Bicimleri

Madde 1'e uygun olarak belirlenen arastirma ve ¢alisma programlarinin uygulanmasi, bu Mutabakat
Zapt’mn 4. maddesinde belirtilen usullere gére, her iki Tarafin bulundugu yerde aragtirma
projelerinin ve 6gretim programlarinin ortak gergeklestirilmesi yoluyla gergeklestirilebilir.
Daha spesifik olarak, Taraflarin iizerinde anlagtig1 ayri bir anlagmada kullanulabilecek is birligi
bi¢imleri sunlardir:

Ogretim gérevlilerinin degisimi,

ortak aragtirma projeleri,

Ogrencilerin ortak 6gretimi ve/veya danmigsmanhigi,

cahstaylara ve/veya konferanslara ortak katihim,

Ogrenci hareketliligi ve 6grencilerin degigim programlan (taraflarca kararlagnlacak sekilde)

ve

her iki kurumun ev sahipliginde diizenlenen Yurt Digt Egitim programlarina dgrencilerin

katilimu.

Madde 3. irtibat

Gerektiginde, Taraflar bu Mutabakat Zapt’inda yer alan faaliyetlerin koordinatorii olarak bir 6gretim
tiyesi gorevlendirecek ve gérevlendirilen bu kisi aym zamanda bu amagla diger Taraf ile iletisimi
kolaylastirmak ve siirdiirmekten sorumlu olacaktir.

Madde 4. Belirli Is birligi Anlagmalan
Bu Mutabakat Zapti’ndaki higbir hiikiim, iki Taraf arasinda herhangi bir yasal veya mali iligki veya
taahhiit yaratacak sekilde yorumlanmayacaktir.
Is birligi sartlan ve her program veya faaliyet igin gerekli finansman, ilgili program veya faaliyetin

baslatilmasindan 6nce Taraflarca ayn faaliyete 6zel is birligi anlagmalaninda karsiliklh olarak
miizakere edilecek, tartisilacak ve yazih olarak kararlagtinilacaktir. Taraflar gerektiginde araslarinda
yiiriitiilecek belirli is birligi anlagmalarinin temelini olugturabilecek potansiyel igbirligi faaliyetleri
veya programlart igin bir bag koordinator belirleyecektir.

Akademik, orgiitsel, teknik ve mali yénleri belirten uygulama bigimlerinin yam sira, belirli is birligi
anlagmalan, fikri milkiyet haklan ve yayin prosediirleri vb. ile ilgili sartlart igerecektir.

Madde S. Fikri Miilkiyet
Fikri miilkiyet ile ilgili herhangi bir anlagmazlik olmast durumunda; uyusmazhklarin ¢dziimiinde
uluslararas: hukuk ilkeleri ve taraflarin i¢ mevzuatlan dikkate alinur.

Madde 6. Gizli Verilerin A¢iklanmasi
Taraflardan herhangi biri, bu Mutabakat Zapti kapsamindaki ig birligi faaliyetlerinden kaynaklanan
gizli verileri ve/veya bilgileri herhangi bir ii¢lincii tarafa agiklamak isterse; agiklama, Taraflanin yazih
ve nceden alinmis onayina tabidir.

Madde 7. flkeler
Tim katilimcilar, Taraf kurumlann gereklilik hiikiimleri ve politikalarina tabi olarak, Anlagma
sartlaninin uygulanmasinda ayrim yapilmakstzin ayni muameleyi gorecektir.

Mutabakat Zapti Sayfa 2|4




Madde 8. Is Birligi Sartlan
8.1. Gegerlilik Siiresi
Bu Mutabakat Zapti’nda, Taraflarin imzaladig tarihten daha ge¢ olami kabul edilerek baglayacaktir;
bu, her iki Tarafin da bu Mutabakat Zapti°’nda belirtilen kosullan usuliine uygun olarak kabul ettigi
tarihtir. Mutabakat Zapt1 bes (5) yil ytiriirliikte kalacak ve Taraflarn yetkililerinin karsilikli yazih
onayiyla yenilenebilecek ya da siiresi uzatilabilecektir.

8.2. Degigiklikler
Bu Mutabakat Zapti’'nda yapilacak herhangi bir degisiklik, her iki Tarafin yazih onay: ile anlasma
metnine eklenecektir.

8.3. Karsihikhi Karar Sebebiyle Fesih

Her iki Taraf da diger Tarafa doksan (90) giin énceden yazihi bildirimde bulunmak kaydiyla, bu
Mutabakat Zapti’'m1 herhangi bir zamanda, herhangi bir nedenle veya nedensiz olarak feshetme
hakkim: sakh tutar. Fesih tarihinden dnce baslatilmig projelere devam edilmesi, taraflanin kargilikh
mutabakatina baglidir ve her iki Tarafin da imkanlar1 dogrultusunda ve sartlara uygun olarak
tamamlanacaktir.

Madde 9. Anldsmazhiklarin Coziimi

Bu Mutabakat Zapt1 hiikiimlgfinin farkh anmasi durumunda, Taraflar kargilikh istisare ve
miizakere yoluyla dostane bjr ¢6ziime ul i¢in iyi niyetle ¢aba gdstereceklerdir.

Tiirkge olarak 2 orijinal nfisha halinde diizenienmigtir.

Imza Tarihi — Yeri

(
18, . 2cpS =7 M08

SITESI (KBU) FEN VE SOSYAL BILIMLER UNIVERSITESI
OZBEKISTAN

Prof. Dr. Fatih KIRISIK Prof. Dr. G’olibjon Botirov
Karabiik Universitesi Rektdrii Fen ve Sosyal Bilimler Universitesi Rektorii

Mutabakat Zapti Sayfa 3|4




